C

Anzahl der Planstellen = 2,75

)

Stand: 01.09.2024

K -

Kaufmannische Verwaltung

.

r
Geschaftsfiihrung
1,00 Planstelle
1,00 Geschaftsfiihrung ( S _
i Stabsstellen
Assistenz 9
1,75 Planstellen
1,00 Assistenz
0,75 Stellvertretung
\
™) 4 4 ™)
A -
W - Abwasseranlagen,
Wasserversorgung Hochwasserschutz,
Gewasserunterhaltung
J \ \ J




( Anzahl der Planstellen = 18,20 )

S - Stabsstellen

( S 1-EDV(IT)

6,00 Planstellen

1,00 Sachgebietsleitung
1,00 Stellvertretung
4,00 Sachbearbeitung

C Stand: 01.09.2024 )

r
S 4 - Allgemeine Verwaltung,

Liegenschaften

8,20 Planstellen

1,00 Sachgebietsleitung
1,00 Stellvertretung

-
S 2 - Personal

2,00 Planstellen
1,00 Sachgebietsleitung
1,00 Stellvertretung

.

0,77 Sachbearb.

1,00 Schreibdienst
2,00 Registratur

0,93 Zentrale

1,50 Hausverwaltung

.

-
S 5 - Datenschutz

Datenschutzbeauftragter
Assistenz

*) Mitarbeiter der gds Gesellschaft fir Datenschutz Mittelhessen mbH,

-
S 3 - Compliance, Controlling,

Rechnungspriifung

1,50 Planstellen
1,00 Sachgebietsleitung
0,50 Stellvertretung

.

Auf der Appeling 8, 35043 Marburg

.
( o 1

S 6 - Organe, Mitglieder, Recht
Sachbearbeitung

Stellvertretung

r
S 7 - Informationssicherheit

0,50 Planstellen
0,50 ISB
Stellvertretung

.




( Anzahl der Planstellen = 19,25 )

Stand: 01.09.2024 )

K - Kaufmannische Verwaltung

1,56 Planstellen
0,56 Abteilungsleitung
1,00 Stellvertretung

gtabsstelle K

- Wirtschaftsplane

- Jahresabschlisse

- Kalkulation

- Steuern/Statistiken

- Controlling

- Projektbezogene Aufgaben

- Betriebsleitung

1,94 Planstellen
0,94 Sachbearbeitung
1,00 Betriebsleitung EWP/

Sachbearbeitung
.

[

(K1- Auftragsabrechnung,
Zahlungsverkehr

SG-Leitung
Stv. SG-Leitung

- Leistungen fiir Dritte
- BKZ und Beitrage
- Mitbenutzungsentgelte und vertragliche
Abrechnung
- Materialwirtschaft
- Zahlungsverkehr und Barkasse
- Darlehensverwaltung
- Mahnwesen (nicht Verbrauchsabr.-Forderungen)
- Aktivierungen
- Widerspruchsangelegenheiten
- BulRgeldstelle
- Hausanschlusswesen (nicht technischer Teil)
- Erfassung Stundennachweise
und deren Auswertung (ZMW)

2,85 Planstellen
1,00 Sachgebietsleitung
1,85 Sachbearbeitung

1

" K2- Rechnungswesen,

Anlagenbuchhaltung

SG-Leitung

- Wirtschaftsplane

- Finanzbuchhaltung, Statistiken
- Monats- und Jahresabschliisse
- Anlagenbuchhaltung

- Controlling

- Investitionszuschisse und
Verwendungsnachweise

- Aktivierungen

- Erfassung Stundennachweise
und deren Auswertung (Verbande)
- Kalkulation

- Projektbezogene Aufgaben

2,50 Planstellen
1,35 Sachbearbeitung
1,15 Buchhaltung

~\

1

5 K 3 — Einkauf

SG-Leitung
Stv . SG-Leitung

- Formale Ausschreibungen (e-Vergabe) Gber
Hessische Ausschreibungsdatenbank (HAD)

- Freihandige Vergaben

- Auftragserteilungen

- Uberwachung der Liefertermine

- Abwicklung von Reklamationen

- Materialwirtschaft

Rechnungsprifung (auBer BaumaBnahmen)

(inkl. Arbeitssicherheit)
- Statistiken

7,65 Planstellen

1,00 Sachgebietsleitung
2,65 Sachbearbeitung
4,00 Lager

Nord

Sad

- Betreuung der Lager in Stadtallendorf und GielRen

]
Ka- VerbrauchsabrechnungN

SG-Leitung
Stv. SG-Leitung

- Kundenbuchhaltung

- Mahnwesen, Anderungsdienst

- Abschlagsanforderungen

- Organisation Zadhlerablesung

- Jahres- und Schlussabrechnungen

- Statistiken, Turnuswechsel

- Wasserentgelte fir WV und SA

- Wassersperrungen und Beitreibungen

- Zahlungseingangs- und Ausgangsiiberwachung

- Lieferung Grundinformationen fur
Widerspruchsbearbeitung

- Stammdatenverwaltung

- Anschreiben, Uberwachung, Einpflege der
privaten Abzugs- und Zisternenzahler

- Unterjahrige Abrechnungen

2,75 Planstellen

2,75 Sachbearbeitung

1,00 Sachbearbeitung
aufSerhalb Stellenplan (befr.)




( Anzahl der Planstellen = 108,19 ) ( Stand: 01.09.2024 )

W — Wasserversorgung

2,00 Planstellen
Abteilungsleitung

\ Stellvertretung Y,
f [ ) A |
W1- Wassergewinnung + Wasseraufbereitung W2- Wasservertellung W 3 - Elektrotechnik W 4 - PAD
18,00 Planstellen 45,00'Planstellen . . 16,00'Planstellen 18,77 Planstellen
SG-Leitung SG-Leitung Abteilungsleitung W SG-Leitung
- Stv. SG-Leitung PAD (Planung, Ausfiihrung und Dokumentation)
S\, SeHIEL U Erstellung von Planungen fir Neubau, Unterhaltung, Sanierung und
. ] . Leitung der Betriebsstellen Nord und Sid. Betrieb, Uberwachung, Instandhaltung und Erweiterung von Wasserversorgungsanlagen.
Betriebsleitung Wasserwerke Technische Verwaltung und . - R - .
. . " . X o Betrieb, Uberwachung, Instandhaltung und Storungsbeseitigungen, Planung und Bau im
Uberwachung, Instandhaltung und Stérungsbeseitigung im Betriebsorganisation . . . . .
Bereich der W . W fberei q Admini ve U . Stérungsbeseitigung in Zusammenarbeit mit Bereich
ereich der Wassergewinnungs-, iasserau ereitungs-un mlnls’Fratlve nte.rstl{tzung der Arbeitsvorbereitung Nord bzw. Siid an - Mittel- und Niederspannungsanlagen WA4a.1 W 4.2
Forderanlagen; Bereitschaftsdienst. des Betriebs; Koordination . .. . J J
; allen Trinkwasseranlagen. Erfiillung von - Steuerungs- und Prozessleitsystem
Personal; Maschinen- und . . w . o 8,77 Planstellen 3,00 Planstellen
RN o Betriebsfihrungsvertragen; Bereitschafts- - Telekommunikation . .
IR RCIE ORI, AUz 0 dienst - Betreuung: Leitstellen; Wassergewinnungs- SG-Leitung SG-leitung
WWA, Werk 3, AuRenanlagen: WWW, AuRenanlagen: Anwendung ERP-System; ' T ! - ! Stv. SG-Leitung Stv. SG-Leitung SG-Ltg. W 4.1
. . S Wasseraufbereitungs- und Wasserverteiungs-
Caldern, Mellnau, Oberrosphe, Emsdorf, Burgholz, Sindersfeld Bereitschaftsorganisation; Wartungsgebiet Nord (RTN) anlagen: Brauchwasserwerk .W3" L L
Warzenbach, Schénstadt Leitstellenorganisation; - 3915 ¢ haftsdi Ortliche WV-Anlagen Uberdrtliche WV-Anlagen
Berichts- und Meldewesen: 1,00 Meister . - Energiemanagement + Bereitschaftsdienst (Ortsnetze, Ltg. 3.X, 4.X und 5.X; (Ltg. 1.X, 2.X und 6.X; Anlagen aus W
Bereitschaftsdienst ’ 1,00 Stellv. Melstgr ek ik Anlagen aus W 4.2 moéglich); 4.1 méglich);
’ 1,00 Betr.-Bauassistenz 2,00 Elektrotechni Stellungnahmen und Unterstiitzung Grundstiicksakquise
18,00 Facharbeiter U LW i
1,00 Meister 1,00 Meister 1,00 Meister 0.50 KW Anlagenauskiinfte Abtl. W; (S 4) im Rahmen von
6.00 Facharbeit 4.00 Facharbeit 5 00 Lei I itarbei ’ Bauwerksunterhaltung. Baumafnahmen.
. acharbeiter . acharbeiter ,00 Leitstellenmitarbeiter Wartungsgebiet Siid (RTS) 1,50 IT-Fachkraft
1,00 Meister _ 7,00 Bautechnik 2,00 Bautechnik
1,00 Stellv. Meister Wartungsgebiet Nord (ETN)
1,00 Betr.-Bauassistenz 1,00 Elektromeister
21,00 Facharbeiter 5,00 Elektroniker/Elektriker
1,77 CAD 1,00 CAD
Wartungsgebiet Siid (ETS)
1,00 Elektromeister
5,00 Elektroniker/Elektriker

4 . .
Abteilungsassistenz
> 8,42 Planstellen

AVN, AVS \( Erp (CS.IH), DMS, PEP \ ( TGA, Arbeitssicherheit, ) ( Hydraulik W 4.3 — Vermessung/GIS/DB-MGT
Sonderaufgaben 7,00 Planstellen
Arbeitsvorbereitung Nord/Std: Organisation, Datenpflege im ERP-System Schleupen (CS.IH), Anlagen der ,Technischen-Gebaude- Erstellung, Pflege und Auswertung von SG-Leitung
Verwaltung und Uberwachung aller Arbeiten technische Dokumentationen Dokumenten- Ausriistung” sowie Druckerhéhungsanlagen, hydraulischen Modellnetzen in den Bereichen Stv . SG-Leitung SG-Ltg. W 4.1
der Abteilung W sowie Abwicklung von managementsystems (DMS). Erstellung von Durchflussmesseinrichtungen, Rohrinstalla- Trinkwasser, Abwasser- und Hochwasserschutz,
BaumaBnahmen im Rahmen der Tiefbau-§| | CAD-Pldnen fiir den laufenden Betrieb )| | tionen innerhalb von Gebduden, | §Jzur Unterstiitzung und Optimierung von Vermessung und elektronische Bestandsfiihrung fur Planungs-, Bau-
Jahresvertrage an allen (insbesondere Installationen innerhalb von §i § Arbeitssicherheit, Pandemiebeauftragter, Planungen; Wissenstransfer. und Auskunftsaufgaben von samtlichen Wasserversorgungsanlagen;
Wasserversorgungsanlagen. Betreuung der || | Bauwerken). Uberwachung mikrob. | | Arbeitssicherheitsbeauftragter. Betreuung  Geografisches  Informationssystem;  Datenbank-
endversorgten Kunden und Abwicklung von Probeentnahmeplane (PEP) und Datenpflege, Photovoltaik, E-Ladeinfrastruktur, E-Riick- 0,20 Planstellen management.
Neuanschlissen. Erfullung von Prifung  von  Stromrechnungen, bdew-J f| gewinnung, Objektsicherung, Schwarz-§ § 0,20 Bautechnik
Betriebsfiihrungsvertragen; Bereitschaftsdienst. | | Wasserportal, Wasserinformationssysteme, | [l fallthematik, Unterstiitzung E-Management. 5,50 Verm.-Technik
Planauskinfte. 0,50 Verm. Hilfe
4,00 Planstellen 2,00 Planstellen 1,00 Datenb.-Admin
2,00 Meister (AVN) 3,22 Planstellen 1,00 Maschinenbautechnik
2,00 Meister (AVS) 0,56 Meister 1,00 Umwelttechnik
1,66 CAD
1,00 Sachbearbeitung
. J \\ J \_ J \\ J \\ J




( Anzahl der Planstellen = 13,30 )

( Stand: 01.09.2024 )

A - Abwasseranlagen, Hochwasserschutz, Gewasserunterhaltung

2,00 Planstellen
Abteilungsleitung
Stellvertretung

é A 1 — Abwassernetze

6,50 Planstellen
SG-Leitung
Stv. SG-Leitung

Erfullung von Betriebs- und Geschaftsfihrungsvertragen, u. a.:

- Planung, Projektsteuerung, Durchfiihrung und Instandhaltung von Sammlern,
RUB'’s, Abwasserpumpwerken

- Erstellen von Einleitgenehmigungen und SMUSI-Berechnungen

- Immissionsbetrachtungen

- Planung, Betrieb, Uberwachung fiir Instandhaltung sowie Stdrungsbeseitigung aller
Abwasseranlagen und Ortsnetze

- Planung und Projektsteuerung fiir Neubau, Sanierung und Erweiterung aller
Abwasseranlagen und Ortsnetze

- Stellungnahmen und Anlagenauskiinfte

- Abwicklung von BaumaRBnahmen im Rahmen der Tiefbau-Jahresvertrage

- Betreuung der endversorgten Kunden und Abwicklung von Hausanschliissen

- Betreuung diverser EDV-Anwendungen - GIS und Bestandsdokumentation Bauwerke,
Rohrinstallationen, Sammler/Ortsnetz

- EKVO Sammler/Ortsnetze

- Bereitschaftsdienst

4,00 Bautechnik

1,00 Sachbearbeitung

2,50 CAD / GIS

1,00 Bauzeichner

AuBerhalb Stellenplan (befr.)

(A2- Abwasserreinigung, Kléiranlagenbetrieb,N
RUB, PW, RRB, EMSR-Technik

4,00 Planstellen
SG-Leitung
Stv. SG-Leitung

Erfullung von Betriebs- und Geschaftsfihrungsvertragen, u. a.:

- Koordination und Uberwachung Betrieb Klaranlagen

- Planung, Projektsteuerung und Baudurchfiihrung von neuen oder zu erneuernden
Abwasseranlagen (Kldranlagen)

- Verfahrenstechnische Beurteilungen

- Elektrotechnische Planung, Projektiiberwachung und Baudurchfiihrung bei Neubau,
Erneuerungen und Instandhaltung samtlicher EMSR-Technik

- Anlagen der Verbande

- Stérungsanalyse und -beseitigung

- Statistiken fur Behorden

- Jahresabschlussbericht EKVO

- Betreuung der Prozessleitsysteme, Bestandsdokumentation,

- Schaltpléane, R + I, Netzwerk

- Bereitschaftsdienst

1,00 Elektrotechnik

1,00 SPS-Programmierung

1,00 Elektrotechnik + unterst. Progr.

1,00 Anlagenbau Masch. Techn.

Nachrichtlich: Betriebs- und Geschaftsfithrung A

AAK AMS AVW
17,00 Planstellen 7,00 Planstellen 0,00 Planstellen
2,00 Meister 1,00 Meister

EWP

3,25 Planstellen
1,00 Facharbeiter
2,00 Elektrotechnik
0,25 Hausverwalt.

4,00 Elektrotechnik
11,00 Facharbeiter

2,00 Elektrotechnik
4,00 Facharbeiter

\. J

8 A 3 — Hochwasserschutz,

Gewasserunterhaltung

0,80 Planstellen
SG-Leitung
Stv. SG-Leitung

- Gewadsserunterhaltung und -ausbau

- Betrieb der Hochwasserriickhaltebecken des WLO, WVK und GVS

- Projektsteuerung, Durchfiihrung und Instandhaltungsarbeiten

- Statistiken fiir Behorden

- Planung, Betrieb, Uberwachung fiir Instandhaltung sowie Stérungsbeseitigung

- Betreuung der Forderantrage

- Bereitschaftsdienst

- Berechnung und Aktualisierungen der Hydraulik der Verbandssammler und betreuten
Ortsnetze (s. Abteilungssassistenz W)

Nachrichtlich: Betriebs- und Geschéftsfiihrung A

WLO WVK GVS
3,50 Planstellen 3,00 Planstellen 0,5 Planstellen
1,00 Vorarbeiter 1,00 Bautechnik
2,50 Facharbeiter 2,00 Facharbeiter




